Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članka 21. stavka 2. Zakona o izmjenama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 90/11), Turističko-ugostiteljska škola Šibenik, objavljuje

NATJEČAJ

za zasnivanje radnog odnosa

  1.  nastavnik ugostiteljstva                           - 1 izvršitelj
   -  radni odnos se zasniva na određeno vrijeme do 31.8.2012. 

   -  radni odnos se zasniva  na  nepuno radno vrijeme od 6 sati u nastavi tjedno

 2.   nastavnik matematike                                 - 1 izvršitelj
   -  radni odnos se zasniva na određeno vrijeme   do 31.8.2012.
   -  radni odnos se zasniva  na nepuno radno vrijeme od 2 sata  u nastavi tjedno

3. nastavnik ekonomske grupe predmeta     - 1 izvršitelj 

  -   radni odnos se zasniva na određeno vrijeme  do 31.8.2012.
    - radni odnos se zasniva  na nepuno radno vrijeme od 9 sati u nastavi tjedno
  4.  nastavnika računalstva                            - 1 izvršitelj      

   -   radni odnos se zasniva na određeno vrijeme  do 31.8.2012.

   -   radni odnos se zasniva  na nepuno radno vrijeme od 4 sata u nastavi tjedno
  5. nastavnika talijanskog jezika                      - 1 izvršitelj  

    -   radni odnos se zasniva na određeno vrijeme  do 31.8.2012.

   -   radni odnos se zasniva  na nepuno radno vrijeme od 4 sata u nastavi tjedno
   Početak rada za sva radna mjesta od  01.01.2012.godine 
UVJETI:

Kandidati moraju ispunjavati uvjete za nastavnike prema odredbama Zakona  o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilnika o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu.
Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti u roku od 8 dana od dana objave natječaja, na adresu škole Turističko-ugostiteljska škola Šibenik,22000  Šibenik, A.Šupuka bb., s naznakom « za natječaj ».
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Ravnateljica :

Senka Dodig,dipl.oec.
